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Целевое обучение — это форма получения образования,
при которой студент обучается за счет государства при
поддержке организации заказчика (работодателя) с
последующим трудоустройством в этой организации
или в другой организации, указанной в договоре о
целевом обучении как «работодатель»

Это своего рода «заказ» на подготовку кадров, когда
заранее учитывается не только специальность, но и
будущее место работы

ЧТО ТАКОЕ ЦЕЛЕВОЕ ОБУЧЕНИЕ?

КАКИЕ НОРМАТИВНЫЕ ПРАВОВЫЕ АКТЫ
РЕГЛАМЕНТИРУЮТ ПРОЦЕДУРУ ПРИЕМА
НА ЦЕЛЕВОЕ ОБУЧЕНИЕ?

Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ 
«Об образовании в Российской Федерации»

Постановление Правительства Российской Федерации от
27 апреля 2024 года № 555 «О целевом обучении по
образовательным программам среднего
профессионального и высшего образования»



Особенности поступления по договору о целевом обучении
заключаются в том, что выпускник СПО или
общеобразовательной организации получает возможность
учиться за счет бюджета (государственных средств) с
согласованием дальнейшего трудоустройства в
организации-работодателе
  
Договор о целевом обучении заключается в следующем
порядке: выбор специальности для поступления, подбор
заявки работодателя и отклик на нее на портале «Работа в
России», подача документов в вуз, заключение договора
после зачисления и предоставление его в вуз

КОГДА И КАК ЗАКЛЮЧАЕТСЯ ДОГОВОР 
О ЦЕЛЕВОМ ОБУЧЕНИИ?

КАКИЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА У ЗАКАЗЧИКА  
ЦЕЛЕВОГО ОБУЧЕНИЯ?
Стороны договора о целевом обучении определяют меры
поддержки для гражданина в период обучения. Меры
поддержки включают материальное стимулирование,
оплату профессионального обучения и дополнительного
образования, а также предоставление жилья. При этом
устанавливаются порядок, сроки и размеры
предоставления этих мер

Гражданин должен быть трудоустроен в соответствии с
полученной квалификацией не позднее срока, указанного в
договоре о целевом обучении, с указанием места работы



КАКИЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА У
ГРАЖДАНИНА,
ПОСТУПИВШЕГО НА  
ЦЕЛЕВОЕ ОБУЧЕНИЕ?

Изменение программы обучения 
(профиля и/или формы) возможно только с
согласия организации, предоставившей
целевое обучение

После окончания обучения необходимо
отработать по специальности от 3 до 5 лет в
месте, указанном в договоре о целевом
обучении. Трудоустройство должно произойти
в срок, также указанный в договоре



КТО МОЖЕТ ВЫСТУПИТЬ В КАЧЕСТВЕ
ЗАКАЗЧИКА ЦЕЛЕВОГО ОБУЧЕНИЯ?

Федеральные государственные органы
исполнительной власти,

государственные корпорации

 

Органы государственной власти
субъектов Российской Федерации,

представители субъектов Российской
Федерации и организации, находящиеся

в их ведении

Органы местного
самоуправления и

муниципальные организации

Юридические лица,
зарегистрированные на территории

Российской Федерации

Индивидуальные
предприниматели

Фонды, осуществляющие
деятельность 

на территории РФ



 КАКОЙ АЛГОРИТМ ДЕЙСТВИЙ У
ЗАКАЗЧИКА ЦЕЛЕВОГО ОБУЧЕНИЯ?

Организация (заказчик целевого обучения) регистрирует личный
кабинет в Федеральной государственной информационной системе

«Работа России», используя логин и пароль от Федеральной
государственной информационной системы «Единый портал

государственных и муниципальных услуг (функций)» (Госуслуги)

На портале последовательно нужно переходить из раздела в раздел: 
«Все сервисы», «Целевое обучение», «Создать предложение»,
«Вход», «Заказчик» и т.д. Далее необходимо всё внимательно

прочитать и выбрать соответствующие для себя пункты. Главное:
образовательная организация – «Чеченский государственный

педагогический университет»

В предложении на заключение договора о целевом обучении
должны быть отражены сведения указанные в пункте 12

Постановления Правительства Российской Федерации от 27 апреля
2024 года № 555 «О целевом обучении по образовательным

программам среднего профессионального и высшего образования»

После размещения предложения следует пройти модерацию у
регионального координатора - Министерство труда, занятости и

социального развития Чеченской Республики
 

Все предложения от заказчиков целевого обучения должны быть
размещены не позднее 10 июня 2025 года

 



Гражданин, который изъявил желание поступить
на место по целевому договору, подает заявку
одним из следующих способов:

1. На портале нужно последовательно переходить
из раздела в раздел: «Все сервисы», «Целевое
обучение», «Предложения целевого обучения»,
«Вход», «Гражданин» и т.д. Далее необходимо всё
внимательно прочитать и выбрать
соответствующие для себя пункты. Главное:
образовательная организация – «Чеченский
государственный педагогический университет»

2. Гражданин подает в организацию, являющуюся
заказчиком целевого обучения, бумажную заявку
на заключение договора о целевом обучении

КАКОЙ АЛГОРИТМ ДЕЙСТВИЙ У ГРАЖДАНИНА,
ПОСТУПАЮЩЕГО НА ЦЕЛЕВОЕ ОБУЧЕНИЕ?

Гражданин регистрирует личный кабинет в
Федеральной государственной информационной
системе «Работа России», используя логин и пароль
от Федеральной государственной информационной
системы «Единый портал государственных и
муниципальных услуг (функций)» (Госуслуги)



Для заказчика Для гражданина

Для абитуриента
Количество 

целевых мест

ВИДЕОИНСТРУКЦИЯ 
И БЛАНКИ ДОКУМЕНТОВ


